FORMATION 2026
Mieux Vivre en Entreprise INSTITUT MIEUX VIVRE EN ENTREPRISE
Qualité de Vie au Travail et Gestion des RH

DUREE DE LA FORMATION IMVE (16 heures)
16 heures de formation réparties sur I'année (de date a date)
Horaires d’'un module : de 8h30 a 12h30

CONTENU DE LA FORMATION

Les sujets traités au cours de la formation portent sur la QVT et notamment : la santé et la sécurité au travail, I'égalité et
I’équilibre de vie, 'employabilité et le développement professionnel, I'organisation et le contenu du travail, les relations de
travail et le climat social, 'engagement et le partage ainsi que I'accompagnement des transformations.

Le contenu est technique et construit pour permettre aux stagiaires d’acquérir I'autonomie, la sireté et I'efficacité nécessaire
a I'exercice de leur fonction.

Le programme est bati & partir d’apports théoriques et d’études de cas.

LES OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Renforcer votre connaissance des enjeux, des leviers et des acteurs de la QVT/RSE

LES OBJECTIFS OPERATIONNELS
A lissue de la formation, les stagiaires seront capables de :
e  CONCEVOIR, SIMULER et VALIDER votre politique de QVT/RSE

e  FAIRE de la QVT/RSE un outil efficace de la stratégie RH et le levier d’un véritable pilotage social

MODALITES D’EVALUATION
Une auto-évaluation vous sera proposée avant la formation et un questionnaire de satisfaction vous sera remis a I'issue de la
formation.

PREREQUIS

Aucun

METHODE DE TRAVAIL
e Alternance d’exposés d’experts et d’études de cas lors de chaque atelier.
e Les sessions thématiques sont interactives : les intervenants font réfléchir les participants, installés en groupes de
travail, sur des sujets clés.
e  Un support pédagogique est remis aux stagiaires au début ou a I'issue de chaque atelier.

PUBLIC CONCERNE
e  Directeurs / Responsables des Ressources Humaines
e Directeurs/Responsables QVT
e Responsables des Affaires sociales/Juridique/Formation
e Directeurs Santé Sécurité
e  Directeur / Responsables RSE
e  Acteurs institutionnels de la santé au travail

DELAIS D’ACCES

Vous accédez a la formation dés réception de la convention de formation signée.

TARIFS
Le tarif de la formation est de : 1600 euros HT
INSCRIPTIONS : PAR EMAIL OU COURRIER

INDICATEURS DE PERFORMANCE

Taux de satisfaction : 90%

Taux de retour des enquétes : 100%

Nombre d’heures de formation réalisées : 16 heures

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

La formation est adaptable aux spécificités du handicap.

Un contact avec le référent handicap sera réalisé afin de répondre au mieux aux besoins du participant.
Votre référent handicap : Isabelle Added Durand / etex1@groupe-rhm.com

Contact : Clara PINTO - 01 47 43 15 63 - clara.pinto@groupe-rhm.com
35 rue Boileau — 75016 PARIS




